ОБЪЯВЛЕНИЕ  

О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛБНОЙ СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ УСТЬ-АБАКАНСКОГО ПОССОВЕТА 

п.г.т.Усть-Абакан                                                             21 сентября 2012 года

Администрация Усть-Абаканского поссовета объявляет конкурс на  замещение вакантной должности муниципальной службы Администрации Усть-Абаканского поссовета – ведущего специалиста (экономическое направление) Администрации Усть-Абаканского поссовета.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, в течение 30 дней со дня объявления в средствах массовой информации о проведении конкурса предоставляет в Администрацию Усть-Абаканского поссовета:

а) личное заявление об участии в конкурсе;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти с приложением фотографии 4х6;

в) паспорт - копию и подлинник (по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (выписку из трудовой книжки, копии документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы);

д) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

е) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;

ж) медицинское заключение о состоянии здоровья с записью об отсутствии заболеваний, препятствующих ему исполнять обязанности по соответствующей муниципальной должности. Перечень этих заболеваний утверждается федеральным законом. Медицинское заключение о состоянии здоровья выдается гражданину медицинским учреждением по месту его обслуживания;

з) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
и) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе должен иметь высшее экономическое образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет.

Конкурс заключается в оценке документов, представленных претендентами; в оценке профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы

 Документы на участие в конкурсе принимаются в рабочие дни с 08:00 часов до 12:00 часов и с 13:00 часов до 17:00 часов с момента опубликования настоящего извещения до 22 октября 2012 года по адресу: РХ, Усть-Абаканский район, п.г.т.Усть-Абакан, ул.К.Маркса, 9(юр.отдел).

Конкурс состоится 22.10.2012 года в 13:00 часов по адресу: РХ, Усть-Абаканский район, п.г.т.Усть-Абакан, ул.К.Маркса,9.

Подробную информацию о конкурсе можно получить по тел. 2-12-60, документы для участия в конкурсе, а также проект трудового договора можно получить по адресу: РХ, Усть-Абаканский район, п.г.т.Усть-Абакан, ул.К.Маркса,9.

